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Hoofdsponsor

Voetbal speelt in veel families al generaties 
lang een belangrijke rol. De ouders van nu 
waren de kinderen van vroeger. Ook opa’s en 
oma’s staan vaak langs de lijn. De voetbal-
vereniging brengt mensen bij elkaar en ver-
bindt door de teamgerichte aanpak. Ouders, 
kinderen en begeleiders vormen per team 
kleine netwerken binnen de vereniging.  
Beginnend bij de voetbalschool en de 
F-pupillen hebben kinderen vaak één grote 
droom: profvoetballer worden en spelen in 
Nunspeet 1.  

Daarnaast verandert er veel in het maat-
schappelijke domein waar sportverenigingen 
onderdeel van zijn. Verenigingen worden

door gemeentes steeds meer gezien als de 
werkvloer waar ‘het beleid’ wordt uitgevoerd 
Sportiviteit, respect, bewegen, generaties 
verbinden: de sportvereniging kan oplos-
singen bieden voor veel maatschappelijke 
problemen. Vanuit deze gedachten heeft de 
werkgroep van de presentatiegids het thema 
‘Generaties verbinden, is inspiratie vinden’ 
gekozen voor de presentatiegids van het  
seizoen 2015-2016. Vv Nunspeet wil een 
aansprekende voetbalvereniging op de 
Veluwe zijn als het gaat om saamhorigheid. 
Hierbij staan plezier en respect voor elkaar 
voorop. Daarnaast wil de vereniging via het 
motto ‘Vecht voor je kleuren’ een toonaan-
gevende club op de Veluwe zijn als het gaat 
om de prestaties van zijn selectieteams. 
Vv Nunspeet wil dit uitstralen met een her-
kenbare A-selectie, waarbij de jeugd wordt  
opgeleid voor het eerste elftal.

De ontwikkeling die nodig is om deze doel-
stellingen te halen, past bij het thema. Leren 
van vroeger en kijken naar de toekomst!  
We kijken in deze presentatiegids terug met  
clubiconen en vooruit met de nieuwe  
generatie. We laten leden en oud-leden 
hun inspirerende verhaal vertellen. Elke 

 

vereniging die serieus naar de toekomst 
kijkt, kijkt ook naar de leden van de  
toekomst. Wat verwachten zij van de  
vereniging en - misschien nog belangrijker 
- wat brengen ze in? En wie kunnen dat 
nu beter verwoorden dan de spelertjes 
van de voetbalschool?!

Kees Heiwegen
Voorzitter

Leren van vroeger 
en kijken naar de toekomst

Van de voorzitter
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K i j k  o p  w w w . b e c e . n l  v o o r  e e n 
v e r k o o p p u n t  b i j  j o u  i n  d e  b u u r t

Op maat 
gemaakt

 

BetrouwBaar 
  en duurzaam
 afvalmanagement

sita.nl  0900-8444 

Geef je afval uit handen
Binnen elk bedrijf en bij elk gezin blijft er iets over aan het 
eind van de dag. het afval. u hebt het niet meer nodig, 
maar wij maken er werk van. Want afval is ook nuttig. door 
het slim in te zamelen en duurzaam te verwerken doet het 
dienst als nieuwe grondstof of bouwstof. 
en als we dan echt niets meer van uw afval kunnen maken, 
dan zetten we het in voor het opwekken van groene energie 
door middel van verbranding. 

Kortom, uw afval draagt bij aan het bewust omgaan met 
primaire grondstoffen en fossiele brandstoffen. Winst 
voor het milieu. dat is betrouwbaar en duurzaam afval-
management met sita.

De SSVN is de stichting die is opgericht 
om de contracten af te sluiten met de  
sponsoren van vv Nunspeet, die benaderd  
zijn door de Sponsorcommissie. De  
sponsoren worden daardoor lid van de 
Businessclub. Daarnaast sluit de SSVN 
ook de contracten af met selectiespelers 
die een vergoeding ontvangen. Deze spelers 
worden geselecteerd door de Technische  
Commissie. 

De gastheren en -vrouwen van SSVN  
ontvangen de sponsoren bij de thuiswed-
strijden in de businessruimte voor een  
kopje koffie voor en tijdens de wedstrijd. Na 
de wedstrijd kunnen de sponsoren onder 
het genot van een hapje en een drankje de 
wedstrijd analyseren en eventueel netwerken. 
Tevens vindt er na afloop in hun bijzijn een 
interview plaats met de twee hoofdtrainers. 
 
 

Gedurende het seizoen organiseert SSVN 
allerlei activiteiten, zoals het Sportcafé.  
Afgelopen jaar waren onder anderen 
scheidsrechter Bas Nijhuis, assistent-trainer 
van SC Cambuur Arne Slot en de voorzitter 
van PEC Zwolle Adriaan Visser te gast. Ook 
houden we businessontbijten, bezoeken we 
een wedstrijd van PEC Zwolle en gaan we 
klootschieten in de Nunspeetse bossen. Als 
seizoensafsluiter zijn we al een aantal malen 
gaan skûtsjesilen op de Friese wateren. Dit 
nieuwe seizoen hebben we samen met de 
staf en selectie van het eerste team afgetrapt 
met een golfwedstrijd en golfclinic.

Hoe past de SSVN bij het thema ‘Generaties 
verbinden, is inspiratie vinden’? Het bestuur 
van SSVN merkt een grote verbonden-
heid van de sponsoren met vv Nunspeet.  

Waarom gaat een bedrijf een sponsorcontract 
aan? In een groot aantal gevallen omdat de 
sponsor kinderen of  kleinkinderen heeft die 
bij vv Nunspeet spelen, of omdat hij vroeger 
zelf heeft gevoetbald. De vorige generatie 
vindt hierdoor dus de inspiratie om vv  
Nunspeet te sponsoren en daardoor de  
huidige en nieuwe generaties te onder- 
steunen om het spelletje te spelen. 

Als SSVN hopen wij op een mooi voetbal- 
seizoen 2015-2016! 

Henk ten Hove, Betty Wieteler en 
Henk Dooijeweerd
Bestuur SSVN

Stichting Sponsoring vv Nunspeet

Stichting Sponsoring

Catering Culinair  |  Edisonweg 29  |  8071 RC  |  Nunspeet  |  T (0341) 25 05 15 
F (0341) 25 08 01  |  www.catering-culinair.nl  |  info@fidderfoods.nl

verzorgd
tot in de puntjes

Dat is wat wij doen, verzorgen 
tot in de puntjes. En daar komt 
heel wat bij kijken. Catering 
Culinair kent de kneepjes van 
het vak.

Een uitstekende keuken, verse 
producten, goede logistiek en 
een ruime ervaring in de orga-
nisatie er omheen zoals aan-
kleding, entertainment en nog 
veel meer. Met de mogelijk-
heden van Catering Culinair 
komt u goed voor de dag!

Informeer vrijblijvend naar  
onze mogelijkheden.
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Flip Kerkhoven is directeur van PROVADA 
uit Nieuwegein en sinds 1 januari 2007 
subsponsor bij de Businessclub van vv 
Nunspeet. PROVADA is een enthousiaste  
organisatie die de afgelopen jaren naam 
heeft gemaakt met het organiseren van 
een jaarlijkse vastgoedbeurs in juni.  
PROVADA ziet het als haar missie om  
partijen in de vastgoedbranche te informeren  
en bij elkaar te brengen. Niet alleen tijdens 
de beurs, maar het hele jaar door. Het  
evenement is gebaseerd op verbinden en  
inspireren en daarom spreekt het thema 
van deze presentatiegids PROVADA ook 
zeer aan. PROVADA is sponsor van diverse 
(sport)verenigingen, aangezien dit past in 
het maatschappelijke profiel van de organi-
satie. Ze zien het als hun plicht bij te dragen 
aan het maatschappelijke speelveld.

Tevreden indruk
De elfde editie van de PROVADA in juni van 
dit jaar had meer standhouders dan ooit. 
“Het was duidelijk zichtbaar dat de eco-
nomie aantrekt. Ook in de vastgoedwereld 
worden weer meer zaken gedaan”, zo zegt 
directeur Flip Kerkhoven. “In juni hebben 
we in totaal ruim 22.000 bezoekers gehad. 
Met name het aantal buitenlandse bezoekers 
heeft een flinke groei doorgemaakt.” Kerk-
hoven maakt een tevreden indruk, al blijft 
hij voorzichtig als het gaat om economische 
ontwikkeling. “Het klimaat is nog niet zoals 
vroeger. Grote aannemers hebben het niet 
makkelijk. Bij hen zijn de marges heel dun. 

Zij zullen zich de komende jaren ongetwijfeld 
verder herstellen, maar in de utiliteitsbouw 
en infra-sector zijn de omstandigheden nog 
moeilijk. Aan de andere kant zien we nieu-
we markten opkomen. Verouderd vastgoed 
wordt geschikt gemaakt voor de vestiging 
van hotels of woningen. In zijn algemeen-
heid geldt dat de woningbouwsector voor-
opgaat in het herstel van de markt.” 

Innovatie 
Bij de PROVADA gaat het niet alleen om 
ontmoeten, netwerken en het sluiten van 
nieuwe contracten. Kerkhoven is ingenomen 
met de kwaliteit van het inhoudelijke pro-
gramma. “Alles wat met vastgoed te maken 
heeft, is wel gepasseerd op één of andere 
manier. We hebben veel aandacht besteed 
aan vernieuwing en innovatie. Processen 
veranderen. De digitale wereld wordt  
belangrijker. Daarin moeten alle partijen in 
de vastgoedwereld meegaan.” Hij verwijst 
naar het Transformatieplein op de beurs. 
“Architecten presenteerden hier hun ideeën 
hoe leegstaande gebouwen een nieuwe  
toekomst kunnen vinden.”

Uitbreiding 
De voorbereidingen voor de beurs van 2016 
zijn al weer gaande. “We worden door allerlei 
nieuwe partijen benaderd die graag op de 
beurs willen staan. Dat betreft onder meer 
grote internationale partijen die nog niet 
eerder aan onze beurs hebben meegedaan.” 
Stiekem denkt Kerkhoven aan uitbreiding. 

“Nu kennen we een wachtlijst, maar in de 
toekomst wordt het Rai-complex in Amster-
dam uitgebreid. Dan nemen wij wellicht een 
extra hal in gebruik.”

Gevarieerde werkbeurs
Voor Flip Kerkhoven nadert de pensioen-
gerechtigde leeftijd. Toch denkt hij niet aan 
ophouden. “Ik krijg er steeds meer zin in. 
Het is veel te leuk om te doen. Bovendien 
werk ik samen met een heel ervaren team. 
De meerwaarde van de beurs is groot. Op 
de PROVADA staan grote partijen met grote 
beleggingsmogelijkheden. Ontwikkelaars en 
al die andere partijen staan er ook. Daarmee 
is de beurs een goede plek om de eigen  
activiteiten te promoten en de belangstelling 
voor nieuwe investeringen uit te dragen. Al 
die jaren zie ik hetzelfde gebeuren; zodra de 
beursvloer opengaat, zoeken al die beslis-
sers van hoog niveau elkaar op.”

PROVADA wenst vv Nunspeet een sportief 
en mooi seizoen 2015-2016 toe!

Flip Kerkhoven
Directeur PROVADA

Provada

Businessclublid
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Plantweg  32-34  8256 SH Biddinghuizen  T +31 (0)321 332 404  F +31 (0)321 331 184  www.gemaapparatenbouw.nl   

•  BHV •  AED •  VCA  
•  Ploegleider •  Ademlucht  

•  Beheerder brandmeldinstallatie

www.manroy.nl
Nunspeet  •  T  (0341) 25 06 12
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Vind ons op Twitter @PROVADAre
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Voor vv Nunspeet, haar vrijwilligers en alle 
supporters is het voetbalseizoen 2015-2016 
weer begonnen. Als hoofdsponsor hopen  
we dat dit seizoen weer veel sportieve  
wedstrijden oplevert en uiteraard goede  
resultaten voor alle teams. 

Sport brengt generaties bij elkaar. Waar-
door iedereen wint.
Vv Nunspeet brengt jong en oud in bewe-
ging. Met een verbindende kracht die verder 
gaat dan voetbal alleen. Want de vereniging 
betekent maatschappelijk ook veel voor 

Nunspeet en dat is tevens  een belangrijke 
reden voor onze ondersteuning. We staan 
niet alleen achter het eerste elftal, maar net 
zo goed achter de jeugd met de opkomende 
talenten. Dat doen we niet eenmalig, maar 
structureel. Pas dan komt de sport verder. 
We zijn trots ook dit seizoen weer onze 
naam te mogen verbinden aan de Rabokids 
Champions League. Want hierbij maken de 
jongste voetbalkanjers kennis met het spel. 
De deelname  van spelers van het eerste  
elftal in de begeleiding is een mooi  
initiatief en geeft betrokkenheid aan bij de  
vereniging. De jonge voetballers leren  
spelenderwijs voetballen en omgaan met 
sportiviteit en respect. Want ook al gaat 
het er soms fanatiek aan toe op het veld, 
het blijft belangrijk om sportief te blijven en  
plezier en respect voor elkaar te hebben.

Samen de Noord-Veluwe sterker maken
De Rabobank is meer dan een bank alleen. 
Vanuit onze coöperatieve oorsprong staan 
we midden in de samenleving en zijn we 
betrokken bij onze omgeving. Naast onze 
bancaire dienstverlening ondersteunen 
we, via de Rabobank Clubkas Campagne 
en het Rabofonds Noord Veluwe, de lokale 
gemeenschap. Door sponsoring willen we 

verenigingen steunen om hun sportieve en 
maatschappelijke rol te kunnen vervullen. 
De projecten die wij als lokale bank onder-
steunen, geven invulling aan onze maat-
schappelijke betrokkenheid.

We wensen alle spelers, begeleiders en  
supporters een sportief en succesvol  
seizoen 2015-2016!  

Gerrit Wielink
Directievoorzitter Rabobank Noord Veluwe

Rabobank: samen de Noord-Veluwe
sterker maken

De hoofdsponsor
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Zoals u al heeft kunnen lezen, is het thema 
van deze presentatiegids: ‘Generaties ver-
binden, is inspiratie vinden’. Als Sponsor- 
commissie van voetbalvereniging Nunspeet 
staan wij volledig achter dit thema. Wij 
trachten als commissie verschillende ge-
neraties met elkaar te verbinden en hopen 
daarmee wederzijds inspiratie te creëren. 

Grote uitdaging
Het is van groot belang dat er sponsoren aan 
onze vereniging worden verbonden, want 
zonder sponsoren en hun financiële bijdrage 
zal onze vereniging niet overleven. We  
hebben de sponsoren nodig om onze  
sportieve ambitie waar te maken. Als  
Sponsorcommissie zullen wij het komende 
jaar er weer alles aan doen om contacten te 

onderhouden met onze bestaande sponso-
ren, en zullen we ook weer energie steken 
in het vinden van nieuwe sponsoren. Het 
is voor de Sponsorcommissie een grote  
uitdaging om - na het verbinden van  
sponsoren aan onze vereniging - zowel de 
leden van de vereniging als de sponsor te 
inspireren tot een samenwerking die jaren-
lang standhoudt. Het zou het mooi zijn als 
sponsorcontracten een generatie voetbal-
lers overleven!

Stickeractie
Vorig seizoen is de Sponsorcommissie  
gestart met de stickeractie vv Nunspeet 
waarbij bestaande sponsoren in de gelegen- 
heid werden gesteld een sticker bij de  
ingang van hun bedrijfspand of winkel te 
plakken. Met het plaatsen van de sticker 
met de tekst ‘Deelnemer kortingsactie vv 
Nunspeet’ geeft u als sponsor aan dat u een 
door u vastgestelde korting geeft aan leden 
van vv Nunspeet op vertoon van hun  
ledenpas. Aan het begin van het nieuwe sei-
zoen zullen we deze actie onder de aandacht 
brengen van onze leden en de lokale media. 
Alle deelnemende sponsoren worden op 
de website van vv Nunspeet geplaatst. Met 
deze actie hopen we onze leden naar de 
deelnemende sponsoren te bewegen, het-
geen een win-win-situatie moet opleveren. 
Als Sponsorcommissie hopen we nog meer 
manieren te vinden om zowel leden als 

sponsoren ‘verbindend’  te inspireren. Met 
elkaar de inspiratie vinden waarbij waarde-
ring en respect voor elkaar tot uiting komen 
binnen voetbalvereniging Nunspeet. Dat 
leidt tot sportieve prestaties op de velden 
en zal generaties, spelers, scheidsrechters, 
trainers, leiders, vrijwilligers, tegenstanders 
en toeschouwers met elkaar verbinden.  

Samenwerking
De Sponsorcommissie werkt nauw sa-
men met de Stichting Sponsoring Voetbal- 
vereniging Nunspeet (SSVN). Daar waar 
nodig worden gezamenlijk activiteiten ont-
plooid. In het seizoen 2015-2016 zal er  
zeker weer een sponsoravond georganiseerd 
worden met aansprekende gastsprekers. 
Namens de Sponsorcommissie wil ik alle 
sponsoren van onze voetbalvereniging van 
harte bedanken voor hun steun en bijdrage. 
Als commissie hopen wij u regelmatig op 
sportpark De Wiltsangh te ontmoeten. Wij 
wensen u en vv Nunspeet een gezond,  
sportief en succesvol jaar toe.

Henk Makkink
Voorzitter Sponsorcommissie

Verbinden van sponsoren

De Sponsorcommissie 
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Spelersgegevens 1e elftal 

Niels Wilemse
rugnummer: 1
2e seizoen 

Rick Pul
rugnummer: 2
4e seizoen 

Jos Huijgen
rugnummer: 3
1e seizoen 

Tim Fechter
rugnummer: 4
1e seizoen 

Hesli Niebeek
rugnummer: 17
1e seizoen 

Amer Torkmani
rugnummer: 18
2e seizoen 

Lars ten Dolle
rugnummer: 19
5e seizoen 

Coen Oudshoorn
rugnummer: 20
1e seizoen 

David Spoelstra
rugnummer: 5
1e seizoen 

Marco Drost
rugnummer: 6
10e seizoen 

Peter Huijgen
rugnummer: 7
7e seizoen 

Marnix Tissingh
rugnummer: 8
5e seizoen 

Jerrol Poot
rugnummer: 22
6e seizoen 

Dylan Liewerink
rugnummer: 30
1e seizoen 

Sean Poot
rugnummer: 31
1e seizoen 

Marcel Huisman
rugnummer: 9
2e seizoen 

Patrick Pluim
rugnummer: 10
8e seizoen 

Henk Baum
rugnummer: 11
2e seizoen 

Bilal Bella
rugnummer: 12
2e seizoen 

Marcel Boudesteyn
hoofdtrainer 

Roy van Velzen
assistent-trainer 

Bert Polinder
keeperstrainer 

Tonio Sjardijn
rugnummer: 13
2e seizoen 

Darryl van den Anker
rugnummer: 14
1e seizoen 

Maikel Lange
rugnummer: 15
1e seizoen 

Niels van der Zaal
rugnummer: 16
1e seizoen 

Henk Hup
teamleider

Gerco Vis
verzorger 

Jaap Frens
assistent-
scheidsrechter 
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Webdesign

4UDsign, uw partner
in online en offline 
communicatie
Een greep uit onze producten

• Briefpapier

• Visitekaartjes

• Folders

• Flyers

• Spandoeken

• Vlaggen

• Websites

• Auto reclame

• Gevel reclame

• Reclame borden

• Stickers

• Fotobehang

M 06 4224 3956 E info@4udsign.nl

Druk &
Print

Ontwerp

Belettering

T: 0341 - 253 392
E: info@dewildetegels.nl
www.dewildetegels.nl

De Wilde Tegels & Sanitair
Waterweg 6
8071 RS Nunspeet

WWW.BADEN-PLUS.NL

Van inspiratie 
      NAAR INSTALLATIE!

baden-plus.nl

TEGELS & SANITAIR

TEGELS & SANITAIR

Wat een uitkomst!

De kracht van De Wilde: 
1000 m2 inspirerende showroom;

eigen installatie- en tegelzetbedrijf;

5 jaar garantie op installatiewerk;

één totaalprijs, geen aanbetaling;

één aanspreekpunt;

zekerheid, garantie en service.

Allereerst hoop ik dat iedereen een fijne  
zomer heeft gehad, wat bijna niet anders 
kan gezien het heerlijke weer. We zijn als  
selectie op dinsdag 28 juli weer begonnen  
met de trainingen. Ook de eerste twee weken 
van juni hebben we getraind. Dit om niet te 
lang stil te zitten, maar ook om de nieuwe  
spelers alvast ons blauwgele-gevoel door 
te geven. Dat blauwgele-gevoel is wat mij  
betreft het gevoel van een warme, gezellige, 
familiaire vereniging, wat ook weer eens  
bevestigd werd tijdens de familiedag op 
zaterdag 13 juni jl. Echter ook een gevoel 
van willen presteren met hierbij altijd res-
pect voor de tegenstander.

‘Vecht voor je kleuren’ is de slogan, en 
wat mij betreft ligt hierbij de focus op hard  
werken en harder trainen dan de concurrent. 
Zo krijgt vechten een iets andere betekenis, 
namelijk die van alles eruit halen wat erin zit, 
uiteraard in combinatie met veel plezier. Je 
kan dan nooit ergens spijt van krijgen, want 
meer dan alles geven tijdens iedere training 
en wedstrijd kan je niet van jezelf vragen. 
Zo simpel is het wat mij betreft, uiteraard in 
combinatie met de juiste tactiek die bij een  
spelersgroep past. U mag van ons  
verwachten dat u elke wedstrijd een hard 
werkend Nunspeet zult treffen dat met  
aantrekkelijk aanvallend voetbal de tegen-
stander de wil zal proberen op te leggen. 

Of dat elke week lukt, is een tweede, maar de 
uitgangspunten zijn wat ons betreft helder. 

Wij hopen u in grote getale langs de lijn 
te mogen verwelkomen, zodat ons gevoel 
binnen de vereniging nog meer gestalte zal 
krijgen. Ik wens iedereen komend seizoen 
veel plezier en succes op sportpark De  
Wiltsangh. 

Marcel Boudesteyn
Hoofdtrainer

Vecht voor je kleuren

Hoofdtrainer
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Mijn naam is Werner Pluim, 30 jaar, getrouwd 
met Mirjam en vader van dochter Nova. Ik 
werk als (sport)fysiotherapeut bij van der 
Meijden fysiotherapie. Daarnaast ben ik in 
het seizoen 2015-2016 de nieuwe trainer 
van de tweede selectie van vv Nunspeet. 

Twee jaar geleden werd ik, na mijn aanstel-
ling als trainer van Nunspeet A1, gevraagd 
een stukje te schrijven voor de presentatie-
gids. Ik schreef destijds dat het mijn doel 
was middels teamontwikkeling spelers zich 
individueel te laten ontwikkelen als voetballer 
om een plaats in de eerste of tweede selectie 
te kunnen bemachtigen. Inmiddels hebben 
vijf jongens van deze groep hun debuut 
bij het eerste elftal gemaakt en zijn er veel 
spelers aangesloten bij de tweede selectie.  
Ik zal in het nieuwe seizoen dus te maken 
krijgen met veel spelers die ik eerder heb 
getraind. Ik hoop hen, maar ook de iets ou-
dere spelers te kunnen helpen bij het zetten 
van een volgende stap in hun ontwikkeling. 

Kansen pakken
Jongens die talent hebben, maar nog wat 
meer tijd nodig hebben om zich door te ont-
wikkelen voor een plek in de eerste selectie, 
of spelers die na blessureleed terugkomen 
en zich via het tweede elftal weer omhoog 
proberen te spelen, moeten goed begeleid 
worden. Het is de kunst als jonge speler ge-
duldig te blijven en elke kans die je krijgt, 
proberen te pakken. Dit lukt alleen door rust 
en stabiliteit te creëren rondom het tweede 
elftal. Duidelijk zijn over elkaars ambitie is 
daarbij belangrijk. Om als opleidingsteam 
voor het eerste elftal te fungeren, is een goede 
samenwerking met allereerst het derde elftal 
en A1 nodig. De basis van een goede samen- 
werking is goede communicatie. Dit geldt 
op bestuursniveau, maar zeker ook in en 
rondom het veld. Als de communicatie niet 
goed is, zullen er onnodige fouten worden 
gemaakt en haken er mensen af en dat is 
wat we nou net niet willen. We moeten goed 
beseffen dat we ooit zijn gaan voetballen 
omdat we het spelletje zo leuk vinden. Ruis

op de lijn zorgt ervoor dat we dit nog wel-
eens vergeten.  

Positieve ontwikkeling
De huidige spelersgroep behaalde in het vo-
rige seizoen een zevende plaats in de eerste 
klasse. Deze jonge groep blijft groten- 
deels intact. Peter de Valk en Bart van Loo 
sluiten aan vanuit A1. Daarnaast komen San-
der Bouw, Niek Fidder en Mennart Vierhout 
na uitstapjes bij buurtverenigingen weer 
in Nunspeet voetballen. Een positieve 
ontwikkeling voor de vereniging! Ambitie uit-
stralen, respect voor elkaar tonen en plezier 
hebben is waar we in de eerste teamge-
sprekken met de tweede selectie op hebben 
ingezet. Daarnaast willen we vooral graag 
met z’n allen beter worden en verwachten 
we weer mee te kunnen gaan doen voor 
promotie. We kiezen hierbij voor een realis-
tische, maar positieve benadering. We heb-
ben er heel veel zin in!

Werner Pluim
Trainer Nunspeet 2

Ambitie uitstralen en plezier maken

Trainer Nunspeet 2
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Samen met een aantal oudgedienden zaten 
we enige tijd geleden in het zonnetje lekker 
weg te dromen en op te scheppen over de 
vervlogen tijden. Wat was het toch mooi 
toen. Met ons eigen blauwgele B1 wonnen 
we thuis van Heracles, rolden we Veendam 
met twee vingers in de neus op en zetten 
we als enige tegenstander FC Twente op 
achterstand in Enschede. Met Andy Zoet als 
trainer en Gerrit Fidder als leider was alles 
zo vertrouwd, zo gewoon en vooral zo ge-
weldig. Maar was het toen wel zoveel beter? 
Is het voetbal niet meer zo leuk als vroeger? 
Deze vragen houden mij inmiddels al bijna 
vier jaar bezig.

Terugkijken
Uiteraard is een beetje nostalgie leuk, het 
hoort bij je leven; terugkijken en vooral trots 
zijn op wat je gezamenlijk of alleen hebt 
meegemaakt of bereikt. Gelukkig veran-
deren tijden, waardoor terugkijken leuk is. 
Maar als je er goed over nadenkt, is er niet 
zoveel veranderd waar het gaat om voetbal. 
Dit jaar was het Mourinho die zei dat het in 
het voetbal gaat om er één meer te maken 
dan je tegenstander. Maar is er ook geen 
levende legende die dat lange tijd geleden 
al zei? En is voetbal niet nog steeds die ge-
weldige sport, die bij velen van ons als be-
langrijke - soms zelfs rode - draad door het 
leven loopt?

Wensen
Neemt niet weg dat we als Technische Com-
missie alles maar bij het oude kunnen laten. 
De maatschappij verandert en wij moeten 
mee met de tijd. Er is meer behoefte aan 
communicatie, er is meer behoefte aan 
bijna alles, en dan ook nog eens zonder al 
teveel extra kosten. Kortom, de boodschap-
penlijstjes zijn voorzien van vele wensen en 
verzoeken. Vanuit de supporters bestaat er, 
net als bij ons, behoefte om een goede eer-
ste selectie op de been te brengen. Deze se-
lectie moet dan ook nog eens uit veel Nun-
speters bestaan en moet middels strijd en 
passie goed voetbal laten zien. Verder moet 
het tweede elftal een opstap zijn naar het 
eerste, spelers moeten waardering voelen 
en willen serieus genomen worden. De 
jeugd moet hogerop, vooral veel trainen, 
met goed opgeleide trainers, leuke leiders 
en o ja; de contributie mag niet omhoog. Ik 
begrijp dat erg goed, dat is de maatschappij. 

We zijn inmiddels mondig genoeg om kwali-
teit te vragen als we ergens voor betalen. En 
laten we eerlijk zijn: daar is niets mis mee. 
Met teruglopende sponsorinkomsten ligt de 
werkelijkheid toch iets gecompliceerder. We 
zullen met z’n allen een maatschappelijke 
bijdrage moeten leveren om de kwaliteit te 
waarborgen en op een aantal aspecten te 
verbeteren. Met z’n allen? Kan dat?

Complimentjes
Ja, dat kan. Niet iedereen kan trainen, maar 
iedereen kan wel iets voor de vereniging be-
tekenen. Wellicht kan een beetje begrip of 
een complimentje richting een vrijwilliger 
hem of haar net dat zetje geven om zich te 
blijven inzetten om uiteindelijk de kwaliteit 
van de vereniging te verbeteren. Het klinkt 
wellicht vreemd, maar dit is echt hoe het 
werkt. Ik heb in de afgelopen jaren al zoveel 
enthousiaste vrijwilligers zien afhaken, om-
dat ze zoveel kritiek te verwerken kregen. 
Persoonlijk vind ik dat het grootste gemis 
van de huidige maatschappij; dat we geen 
begrip tonen of complimentjes geven. Zeg 
nou zelf, we kunnen elkaar toch wel helpen? 
We vinden toch allemaal dat spelletje leuk? 
We willen toch allemaal dat ons kind, onze 
vader, man of opa met een lach op of langs 
het veld loopt? Begrip en waardering zullen 
daar echt bij helpen. De komende periode  
zullen we iedereen daarom hard nodig  
hebben. 

Talenten
Er zijn gelukkig ook zeer veel dingen ten 
goede veranderd. Zo zijn het aantal trainin-
gen toegenomen, zijn de technische ontwik-
kelingen van veel spelers sterk omhoogge-
gaan en hebben we een herkenbaar eerste 
elftal, waar we hopelijk in de komende jaren 
steeds meer talenten aan kunnen toevoegen. 
Iets wat tijd kost, maar waar we hopelijk 
uiteindelijk de vruchten van zullen plukken. 
Met Werner Pluim hebben we nu een trainer 
voor het tweede elftal die als doelstelling 
heeft zoveel mogelijk jonge jongens door te 
laten stromen, en die jongens die het plezier 
in voetbal enigszins zijn kwijtgeraakt, plezier 
en waardering wil teruggeven. Met Sander 
Bouw en Niek Fidder krijgen we de nodige 
ervaring terug waardoor de doelstellingen 
makkelijker te bereiken zullen zijn. Ook de 
kwaliteit van onze jeugdtrainers zal het ko-
mende seizoen zijn vruchten gaan afwerpen. 

Na de altijd lastige selectieprocedures zullen 
de voorbereidingen in het teken staan van 
een goede competitiestart. Een goede sa-
menwerking tussen de trainers kan ervoor 
zorgen dat onze spelers zich optimaal kun-
nen ontwikkelen, waarbij het plezier voorop-
staat.

Verbeteren
We beseffen dat de Technische Commissie, 
ondanks alle goede bedoelingen, best wel-
eens tekortschiet, dat we niet altijd even 
zichtbaar zijn en onze doelstellingen niet 
altijd even duidelijk naar voren komen. We 
willen dat in de komende jaren graag ver-
beteren. Gelukkig hebben we met Peter 
Dekker, Arjan Daalmeijer, Edwin van Putten, 
Patrick Rekers, Andre Plakke en Joost Bos 
het huidige team van Andre ten Dolle, Gerrit 
Bruinewoud en Jan Willem Vis sterk weten 
uit te breiden, met uiteraard als doelstel-
ling Nunspeet hogerop te krijgen. Naast 
het opleiden van spelers voor het eerste 
elftal, zal een van de speerpunten zich rich-
ten op de lagere jeugd. We willen hen zoveel 
mogelijk ondersteunen en zorgdragen dat 
ook hier de kwaliteit omhooggaat. Samen 
met de Jeugdcommissie zullen we veel pro-
beren te verbeteren. Maar goed …

Droom
Ik had een droom, dat vv Nunspeet met de 
jeugd weer op het hoogste niveau acteerde 
en het eerste elftal bestond uit veelal Nun-
speetse jongens, dat alles eromheen weer 
voetbal ademde en bovenal dat wij weer 
als echte vereniging bekendstonden. In die 
droom was iedereen betrokken, leverde elke 
speler, trainer, ouder en supporter een bij-
drage. Wil jij ons helpen om deze droom uit 
te laten komen? Want echt waar: voetbal is 
nog steeds die geweldige sport waar we met 
z’n allen zoveel plezier aan beleven, dat is 
echt niet veranderd. 

Jan Willem Vis
Voorzitter Technische Commissie

Ik had een droom De Jeugdcommissie

Met bijna 450 jeugdleden heeft vv Nunspeet 
de toekomst. In de presentatiegids mag het 
hoofdstuk Jeugd daarom niet ontbreken. Als 
tijdelijke voorzitter van onze Jeugdcommis-
sie is het leuk deze grootste groep leden bin-
nen onze vereniging te vertegenwoordigen. 

De Jeugdcommissie is een enthousiaste 
groep mensen die een deel van zijn of haar 
vrije tijd besteedt aan organisatorische 
zaken voor onze voetballende jeugd. De 
Jeugdcommissie bestaat uit verschillende 
subcommissies, zoals de Activiteitencom-
missie, die voor het komende seizoen al-
weer verschillende leuke activiteiten op het 
programma heeft staan. Houd de nieuws-
brief dus goed in de gaten! Een ander be-
langrijk onderdeel binnen de jeugdafdeling 
is onze FairPlay-commissie. Deze belangrij-
ke commissie draagt bij aan het zorgvuldig 
behandelen van incidenten die niet op ons 
sportpark thuishoren. Uiteraard hopen we 
op zo weinig mogelijk werk voor deze men-
sen. Het afgelopen seizoen heeft deze com-
missie twee ‘zaken’ op een passende wijze 
afgehandeld. Daarnaast is er een aantal en-
thousiaste mensen uit de Jeugdcommissie 
betrokken bij de organisatie van verschillen-
de toernooien. Denk hierbij bijvoorbeeld aan 
het VTS Schoolvoetbaltoernooi, het kerst-
zaalvoetbaltoernooi en het JUMBO-toernooi. 
Stuk voor stuk succesnummers.

33 teams
Uiteindelijk draait alles natuurlijk om het 
voetbalspel. Wat mogen we blij zijn met 
onze jeugd! Voor het seizoen 2015-2016 
hebben we maar liefst 33 teams bij de KNVB 
kunnen inschrijven. En dan hebben we nog 
de trainingsgroep van het G-voetbal en de 

Voetbalschool. Dat deze Voetbalschool in 
een behoefte voorziet, blijkt uit het feit dat 
de school bijna wekelijks bezocht wordt 
door ongeveer vijftig kinderen. Deze jong-
ste kinderen bij vv Nunspeet spelen dan 
hun onderlinge wedstrijden in de Rabo Kids 
Champions League. Vanzelfsprekend zal 
er komend seizoen ook weer geprobeerd 
worden om het G-voetbal voort te zetten. 
Daarbij zetten we in op clinics bij een drie-
tal scholen, namelijk De Wingerd, De Ver-
schoorschool en De Ambelt.

Meidenvoetbal
Het is leuk te vermelden dat alleen al onze 
jeugdafdeling groter is dan menig complete 
voetbalvereniging in onze regio! De Nun-
speetse jeugd weet dus de weg naar sport-
park De Wiltsangh te vinden. De Jeugdcom-
missie beseft dat met een jeugdafdeling van 
onze omvang helaas niet alles direct vlekke-
loos verloopt. Wel zijn we blij dat verschil-
lende onderwerpen bij de jeugd bespreek-
baar zijn gemaakt, en waar mogelijk ook 
zijn aangepakt, vaak in goed overleg met 
het algemeen bestuur. Een mooi voorbeeld 
hiervan is het meidenvoetbal. Met ingang 
van komend seizoen staat het meidenvoet-
bal nog weer beter op de kaart en zijn de 
omstandigheden voor deze enthousiaste 
speelsters - meer dan veertig! - verder ge-
optimaliseerd. Twee meidenelftallen - een B- 
en een D-team - zullen de blauwgele kleuren 
verdedigen. 

Talenten
De meeste teams trainen en spelen hun 
wedstrijden omdat zij ontzettend veel ple-
zier beleven aan het mooie voetbalspelletje. 
Prestatietraining en wedstrijdbeleving staan 

voor deze grote groep niet op de allereerste 
plaats, maar komen hier wel heel dichtbij. 
Nogmaals: dit is het grootste deel van onze 
voetballende leden. Met deze groep zijn we 
ontzettend blij. Naast de recreatieve teams 
zet de vereniging ook hoog in bij de selectie-
teams. Onder ‘supervisie’ van de Technische 
Commissie worden de omstandigheden 
voor deze teams optimaal georganiseerd 
en streeft deze groep naar het hoogste. 
Toekomstig basisspeler in  Nunspeet 1? 
Afgelopen seizoen zijn er verschillende spe-
lers uit onze eigen jeugd opgenomen in de 
eerste selectie. Als ik de verschillende selec-
tieteams hun wedstrijden zie spelen, denk 
ik dat dit proces zeker verder zal gaan. De 
Nunspeetse talenten staan te trappelen en 
kloppen aan de deur. Bij deze nodig ik ieder-
een dan ook hartelijk uit op zaterdagmorgen 
een bezoek te brengen aan ons sportpark 
om te genieten van het jeugdig enthousias-
me in het veld. 

Vrijwilligers
Tot slot is een woord van waardering gericht 
aan alle leiders, trainers, scheidsrechters, 
de onderhoudsgroep, sponsoren etc. zeker 
op zijn plaats. Zonder hen kan de jeugd niet 
in deze aantallen plezier beleven aan het 
mooie voetbalspel bij vv Nunspeet. Goed 
om te vermelden is dat er voor iedere nieu-
we vrijwilliger altijd een functie te vinden is. 
Ook als u maar weinig tijd hebt, is er een 
passende klus. 
 
Graag tot ziens op De Wiltsangh!
 
Fred Hup
Voorzitter Jeugdcommissie a.i.

Van generatie op generatie

De Technische Commissie

1716



Bovenste rij v.l.n.r.:  Marco Drost, Coen Oudshoorn, Tim Fechter, David Spoelstra, Peter Huijgen, Marcel Huisman, Tonio Sjardijn
Middelste rij v.l.n.r.: Patrick Pluim, Niels van der Zaal, Henk Hup, Gerco Vis, Marcel Boudesteyn, Bert Polinder, Jaap Frens, Marnix Tissingh, Hesli Niebeek, 

Onderste rij v.l.n.r.: Lars ten Dolle, Henk Baum, Bilal Bella, Dylan Liewerink, Sean Poot, Niels Willemse, Darryl van den Anker, Maikel Lange, Jerrol Poot
Niet op foto:Roy van Velzen, Rick Pul, Amer Torkmani en Jos Huijgen

Teamfoto 1e elftal
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Bovenste rij v.l.n.r.:Werner Pluim, Niels Witteveen, Peter de Valk, Danny Klaassen, Laurens Lokhorst, Niek Fidder, Ferran ten Hove, Stefan Beelen, Mark Reezigt, Daniel Kluinhaar, Bart van Loo, Tonio Sjardijn, Mitchell Toes, Jacob Reezigt
Onderste rij v.l.n.r.: Mitchell Poot, Frank Bronkhorst, Kadir Cok, Jarno Scheurwater, Gerrald Liewerink, Rick Voerman, Dylan Liewerink, Mitchel de Groot, Justin Kooymans, Mennart Vierhout, Stefan v/d Kolk, Katja Groot

ontbrekend op foto: Sander Bouw, Martijn Pap en Michael Wessels.

Teamfoto 2e elftal
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De meiden zijn er klaar voor!
Het seizoen 2015-2016 gaat beginnen! De 
meiden van vv Nunspeet laten zich dit in-
spireren door het goede presteren van het 
Nederlands damesteam. De inspiratie halen 
we ook uit het boeiende seizoen 2014-2015, 
waarin in de zaal een tweede plaats en op 
het veld een derde plaats behaald werd. 
Een geweldige prestatie voor een team dat 
voor een groot deel bestond uit meiden die 
voor het eerst in competitieverband samen- 
speelden.

Popelen
We starten met twee meidenteams die het 
motto van Nunspeet - ‘Vecht voor je kleuren’ - 
met sportiviteit en respect zullen verdedigen.  
De trainers en de leiders voor de meiden-

teams zijn al bekend en hebben heel veel 
zin om alles uit de meiden te halen wat erin 
zit. Aan de meiden zal het niet liggen, want 
die staan al weer te popelen om te begin-
nen. Verschillende meiden hebben tijdens 
de zomerstop hun conditie op peil proberen 
te houden; dat is geweldig om te zien en te 
horen als trainers en leiders.

Supporters
Net als afgelopen seizoen zullen we de sup-
porters door onze volledige inzet en mooie 
combinaties geweldig voetbal laten zien. We 
hopen dat alle opa’s en oma’s, neefjes en 
nichtjes, ooms en tantes, broers en zussen 
en ouders weer langs de lijn zullen staan: 
dan is het seizoen al geslaagd. 

Meedoen?
Als leiders en trainers zullen we dit seizoen 
een aantal wedstrijd- en activiteitenversla-
gen op de website laten publiceren, zodat 
iedereen een goed beeld krijgt van het mei-
denvoetbal bij vv Nunspeet. Nieuwsgierig? 
Kom dan een keer een wedstrijd bekijken of 
gratis meetrainen. 

Meld je voor een training aan via 
jeugdvvnunspeet@gmail.com. 

Je bent altijd van harte welkom!
Tot ziens bij het meidenvoetbal.

Geert van Veen

RaboKids
Ik vind voetbal leuk, 
omdat…

Ik vind voetbal leuk, 
omdat…

Timo Vis 
ik dan lekker kan 
rennen en scoren.

Sven Vierhout
ik dan een doelpunt 
kan maken.

Levi Schouten 
ik doelpunten kan maken en 
net zo goed wil worden als 
Arjen Robben.

Ik vind voetbal leuk, 
omdat…
Luca Karsten 
ik graag met mijn 
voetbalvriendjes wil spelen.

Ik vind voetbal leuk, 
omdat…
Ties Norg 
ik heel veel goede spelers 
in mijn team had, en dan heb je heel 
veel plezier.

Thijs Mulder 
ik dan hard kan rennen 
en hard schieten.

rennen en scoren.

Sem Kapper 
ik heel vaak scoor.

Jesse Vierhout 
ik dan kan rennen.

Voetbalvriendjes
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Meidenvoetbal
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Iedere wedstrijd passende arbitrage; dat is 
waar de KNVB naar streeft. Om dit te kunnen 
realiseren, heeft de KNVB het opleidingen-
aanbod vanaf dit seizoen vernieuwd. Al 
vanaf de jaren zestig bestaan er opleidings-
programma’s voor oefenmeesters - zoals 
trainer-coaches jaren werden genoemd. 
Vanaf 1984 is Rinus Michels - technisch 
directeur en bondscoach - initiator van veel 
vernieuwingen. De opleidingen voor trainers 
en scheidsrechters worden drastisch 
vernieuwd en veel initiatieven worden 
genomen om het jeugdvoetbal vanaf 
de basis te verbeteren. Om ook in de 
toekomst de (inter)nationale vragen met 
doelgerichte programma’s te kunnen blijven 
beantwoorden, is in 1996 de KNVB Acade-
mie opgericht. De Academie is hét erkende 
instituut voor opleidingen in het voetbal,  
zowel in Nederland als in het buitenland.

KNVB Acacademie
De KNVB Academie is in 1996 gevormd 
met de bedoeling voetbalontwikkeling en  
organisatie van het amateur en betaald 
voetbal te ondersteunen met opleidings- 
en trainingsprogramma’s en bijbehorend 
studiemateriaal. Nederlandse trainers- 
diploma’s zijn erkend door de UEFA.  
Jaarlijks worden door de KNVB Academie 
in samenwerking met de 6 KNVB districten 
ruim 600 cursussen georganiseerd met 
ruim 12.000 deelnemers. De afdeling Inter- 
nationale Projecten van de Academie 
richt zich op de buitenlandse coaches 
en begeleiders en biedt internationale  
programma’s aan voor andere voetbal- 
bonden en organisaties.

Vernieuwde opleidingsstructuur 
Vanaf dit seizoen heeft de KNVB het  
opleidingen aanbod arbitrage vernieuwd: 
een verkorte BOS (Basis Opleiding Scheids-
rechter) en de introductie van de scheids-
rechtercursus SO III. De vernieuwingen 
zijn nodig om bij iedere wedstrijd passende 
arbitrage te kunnen bieden. Sebastiaan 
Kleijburg, beleidsmedewerker scheids- 
rechterszaken, geeft uitleg. 

Wat gaat er veranderen?
“Scheidsrechters die 11 tegen 11-wedstrijden 
willen fluiten, kunnen deelnemen aan een 
vernieuwde BOS-opleiding. Deze vernieuwde 
opleiding bestaat uit vier bijeenkomsten, 
waarin de focus ligt op ‘verkopen’ van  

beslissingen, toepassen van de spelregels 
en volgen en positie kiezen. De opleiding is 
vooral gericht op het fluiten van 11 tegen 
11-wedstrijden bij C-pupillen en D-junioren. 
Scheidsrechters die de opleiding met zeer 
goed gevolg afleggen, krijgen een positieve 
beoordeling van hun docent. Met deze posi-
tieve boordeling kunnen scheidsrechters die 
de ambitie hebben om KNVB-scheidsrechter 
te worden, verder leren. De opleiding SO III 
is hiervoor geïntroduceerd.”

Wat is het verschil met de oude BOS- 
opleiding? 
“Voorheen werd niet gekeken naar de  
ambities van de cursisten. Zo werd slechts 
20 procent van de cursisten KNVB-scheids-
rechter. De meeste cursisten deden de  
opleiding om dienstbaar te kunnen zijn aan 
de eigen vereniging. Dat juichen we als 
KNVB toe en om beter op deze behoefte in te  
spelen, hebben we de duur van de vernieuwde 
BOS - op verzoek van verenigingen - verkort 
van zeven naar vier bijeenkomsten.”

Waar komt de focus te liggen bij de SO III? 
“Bij de SO III staat veel meer centraal wat 
het betekent om KNVB-official te zijn. Want 
je komt niet meer bij je eigen club met  
dezelfde bekende gezichten, maar je gaat op 
bezoek bij een club. Daarom is het belang-
rijk dat je je gedraagt als vertegenwoordiger 
van de KNVB. Daarnaast krijg je als KNVB- 
scheidsrechter te maken met prestatief 
voetbal. Daarom staan onderwerpen als  
gedrag, houding en persoonlijkheid centraal 
tijdens de cursus, naast het technische  
aspect van het fluiten. De SO III zal - net als 
de vernieuwde BOS - uit vier bijeenkomsten 
bestaan. De praktijkervaring speelt hier een 
grote rol; we streven naar acht praktijk- 
momenten met een praktijkbegeleider. In de 
oude BOS-opleiding waren dit er drie. Aan 
de hand van deze praktijkervaring wordt 
gekeken op welk niveau de scheidsrechter 
kan instromen bij de KNVB. Dit betekent ook 
dat de startgroep komt te vervallen en dat 
de rol van de praktijkbegeleiders veel groter 
zal worden. Doordat zij meer betrokken zijn 
bij de ontwikkeling van de scheidsrechter 
kunnen zijn ook beter aan de docenten terug- 
koppelen waar de aandachtsgebieden liggen.” 

Kijk ook eens op 
facebook.com/scheidsrechters
Bron: knvb.nl

Scheidsrechters Afscheid van 
Henk Mulder

In 1970 werd ik benaderd door toenmalig  
bestuurslid Harm Schurink of ik jeugd-
leider wilde worden bij voetbalvereniging  
Nunspeet. In die tijd zijn we begonnen met  
de B-junioren, en de jaren daarop met de A- 
junioren. Door Harm Schurink werd in  
diezelfde tijd ook een jeugdcommissie 
opgericht. Onder anderen Lou Blei, Dries 
Bouw en Dirk van de Streek maakten deel 
uit van deze commissie. Ik ben toen mijn 
eerste wedstrijden gaan fluiten. Op een 
gegeven moment moest ik stoppen in  
verband met mijn werk. Daarna ben ik in de 
zaal gaan fluiten. 

In de jaren negentig ben ik teruggekeerd bij 
vv Nunspeet voor het fluiten van wedstrijden. 
Mijn zoon was toen grensrechter bij de A1 
en mijn kleinzoon was net begonnen met 
voetballen bij de vereniging. In de loop der 
jaren ben ik ook jonge scheidsrechters gaan 
begeleiden. Ik bracht ze de basisbeginselen 
van het fluiten bij, zodat ze later konden 
doorstromen naar een scheidsrechter- 
cursus bij de KNVB. 

Ik vind het belangrijk dat de vereniging een 
goed scheidsrechterkorps heeft. Daarom ga 
ik - ook al ben ik gestopt als actief scheids-
rechter - toch nog wat doen aan de bege-
leiding en opleiding van nieuwe scheids-
rechters, zodat we als vv Nunspeet onze 
sportieve plicht en goede naam behouden.
Daarom: tot op het veld!

Henk Mulder 
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A1, speelde in het tweede en zat even tegen 
het eerste aan. Hij ging voor een half jaar 
naar ’t Harde, maar keerde weer terug naar 
Nunspeet. Hoewel Henk toen zo’n 24 of 25 
jaar oud was, kon hij voetballen bij het vete-
ranenteam. Daar speelde Anton ook en dan 
kon je in het veld horen: ‘‘Pa, let even op je  
tegenstander’’. Henk Dooijeweerd voetbalt 
nu niet meer, maar blijft betrokken als lid 
van het bestuur.

Van spelertje naar sponsor
Twee jaar geleden dreigde er een einde 
te komen aan het politieschoolvoetbal-
toernooi. De Nunspeetse politie was door 
alle veranderingen niet langer in staat de 
organisatie op zich te nemen. De tijd ont-
brak. Vv Nunspeet nam de organisatie 
over met een commissie onder leiding van 
Jaap Frens. Het toernooi zou alleen verder 
kunnen gaan als er een sponsor zou  
komen. Toen Henk Dooijeweerd daar als 
bestuurslid van hoorde, was het besluit 
snel genomen. ‘‘Dat doe ik wel met VTS 
Taxi & Tours.’’ Sinds 2012 is Henk samen 
met zijn schoonvader eigenaar van dit  
bedrijf. Hij werkte aanvankelijk bij de  
Rabobank Harderwijk-Ermelo, maar zag 
daar geen uitdaging meer. Hij liep een 
poosje thuis, waarna in 2006 zijn schoon-
vader Henk van de Pol vroeg of hij bij 
VTS wilde komen werken. Dat gaf weer  
inspiratie. Hij volgde opleidingen en in 
2012 werd hij directeur-eigenaar. Zo is het 

thema ‘‘Generaties verbinden is inspiratie 
vinden’’ eigenlijk twee keer van toepas-
sing. Voor Anton en Henk Dooijeweerd  
 

voor het schoolvoetbal en voor Henk van 
de Pol en Henk Dooijweerd op zakelijk  
gebied.

Het is voor veel kinderen hét hoogtepunt van 
het schooljaar: het schoolvoetbaltoernooi. 
Dit voorjaar werd er voor de veertigste 
keer om de titel gestreden. Dick Baas haalt  
herinneringen op met Anton en Henk Dooije-
weerd.

‘‘Het heeft te maken met de liefde voor het 
spelletje en de betrokkenheid met de jeugd.’’ 
Anton Dooijeweerd (64) heeft het begrip in-
spiratie snel geformuleerd. Hij voetbalde 
al vanaf zijn twaalfde jaar en speelde in de 
jaren zeventig vier jaar in het eerste elftal 
van VVOG. Hij werkte bij de politie. In die 
baan is er altijd veel contact met jeugd. 
Toen de politie zo’n veertig jaar geleden een 
schoolvoetbaltoernooi ging organiseren, 
was Anton Dooijeweerd daar snel bij  
betrokken. Het politieschoolvoetbal breidde 
zich in de loop van de jaren uit tot een bijna  
professionele organisatie. Naast de 
Nunspeetse scholen deed in het begin ook 

een school uit Doornspijk mee. Want ja, 
voor een goed speelschema moesten er  
eigenlijk veertien teams zijn, maar er  
waren maar dertien Nunspeetse scholen. 
Later was Doornspijk niet meer nodig. Anton  
Dooijeweerd is steeds betrokken geweest 
bij het politieschoolvoetbal. Op dit moment 
maakt hij geen deel meer uit van de  
organisatie. Anton heeft inmiddels zijn loop-
baan als politie-inspecteur afgesloten. Maar 
op de dag van het toernooi is Anton wel als 
vrijwilliger aanwezig. Het toernooi heeft zich 
in de loop der jaren flink uitgebreid. Er doen 
nu ook meisjesteams mee.

Prestatiegericht
Al vanaf het begin van het politievoetbal werd 
er door de scholen heel fanatiek gestreden. 
Antons zoon Henk (36) weet daar alles van. 
Hij zat op de Da Costaschool en vertelt: ‘‘Je 
kon je opgeven voor het schoolvoetbal en 
dan kwam er een selectie. Wie niet goed  

genoeg was, viel af, voor sommigen een  
flinke teleurstelling. Eigenlijk keihard en 
vooral prestatiegericht. Je leefde naar de 
dag toe en je had maar één doel: het toer-
nooi winnen. Henk Dooijeweerd is met het 
team van zijn Da Costa twee keer kampioen 
geworden. En lacht hij: ‘‘Daar hebben we het 
nu nog over.’’

Samen bezig zijn 
Als klein kind ging Henk op de dag van het 
toernooi al met zijn vader mee naar het veld. 
Het hoorde er gewoon bij. Hij kwam als 
kind ook op het politiebureau. Daar werden 
soms ook activiteiten georganiseerd voor de  
kinderen van politiemensen. Anton en Henk 
herinneren zich een ‘‘vader-en-zoonkamp’’. 
Allemaal dingen die in de huidige politieopzet 
nauwelijks meer voorkomen. Grappig is dat 
Anton en Henk een poosje samen gevoetbald 
hebben in het veteranenteam. Henk heeft al 
vanaf de F’jes gevoetbald, was aanvoerder in 

Fanatieke scholenstrijd
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De Supportersvereniging vv Nunspeet is op-
gericht op 1 juni 1966 en heeft door de jaren 
heen een indrukwekkende staat van dienst 
opgebouwd. De 49-jarige Supporters- 
vereniging heeft er altijd naar gestreefd de 
destijds gekozen doelstelling na te komen: 
‘Het steunen van voetbalvereniging vv Nun-
speet in financiële en materiële zin’. Dit heeft 
door de jaren geresulteerd in het schenken 
van vele materiële zaken: de 4-tegen-4-goal-
tjes voor de pupillen, hometrainers, een 
wasmachine, sanitair in de kleedkamers en 
de aanschaf van meubilair voor de kantine. 
Daarnaast droeg de Supportersvereniging 
bij aan het opknappen van de staantribunes, 
worden er al jarenlang activiteiten voor de 
jeugd georganiseerd en schenkt de Suppor-
tersclub jaarlijks een financiële bijdrage aan 
vv Nunspeet. Dit zijn de zaken die met de 
contributie, de opbrengst van de verkoop 
van clubartikelen, de lotenverkoop en de op-
brengst van andere activiteiten in het belang 
van eenieder met een blauwgeel hart zijn 
gerealiseerd. Naast het realiseren van de 
doelstelling zoals boven verwoord, neemt 
het bestuur van de Supportersvereniging 
het clubbestuur een aantal zaken uit handen, 
zoals de uitgave van het programmablad en 
de merchandising. 

Goos Siebelinktribune
De Supportersvereniging staat tijdens thuis-
wedstrijden altijd op de bekende Goos Sie-
belinktribune (vernoemd naar de bekende 
oud-voorzitter); dé plek waar veel vaste sup-
porters van Nunspeet eens in de twee weken 
naar de thuiswedstrijden kijken. Inmiddels 
zijn diverse leden van de Supportersclub 
ook buiten het voetbal om bevriend geraakt.

Samenwerking en contacten
De Supportersvereniging nodigt bij thuis-
wedstrijden de supportersvereniging van de 
bezoekende club uit. Naast de gezelligheid 
die dit met zich meebrengt, worden dan ook 
ideeën voor activiteiten uitgewisseld. Zo 
waren er de afgelopen jaren contacten met 
bijna alle verenigingen uit de hoofdklasse B 
en C en de eerste klasse D, waarbij we elkaar 
zelfs op feestavonden uitnodigden. Met de 
verenigingen van DETO en Harkemase Boys 
is het contact omgezet naar vriendschap. Het 
contact met DETO resulteerde in deelnames 
van vv Nunspeet aan de open dag van 
DETO, en de speciale DETO-dag die in 2008 
in Nunspeet werd gehouden. Zestig jeugd-
spelers werden die dag vermaakt met acti-
viteiten rondom de FC Zwolle-bus, en zowel 
het eerste elftal als de oudjes van beide 

verenigingen speelden tegen elkaar. De dag 
werd met honderd (!) mannen en vrouwen 
uit Vriezenveen middels een barbecue en 
een feestje afgesloten. Met Harkemase Boys 
hebben we lief en leed gedeeld. Want dat het 
leven niet alleen uit feestjes bestaat, hebben 
zowel Nunspeet als Harkema in 2014 ge-
merkt. Beide verenigingen verloren dat jaar 
een bestuurslid/vriend. En juist op die mo-
menten hebben zij elkaar gesteund: heel bij-
zonder! Gelukkig hebben we samen ook veel 
mooie herinneringen; zo zijn we eens met 
de limousine naar de feestavond in Harkema 
geweest.

AL 50 JAAR WAARDEVOL 

Jubileum
Dit jaar zal in het teken staan van het 50-jarig 
bestaan van de Supportersvereniging. Er 
wordt nog gekeken wat er zoal georganiseerd 
kan worden, maar blok 3 juni 2016 alvast in 
uw agenda. 

Steun ondernemend Nunspeet
Wij zijn zeer content met de steun van al 
onze sponsors, die onze activiteiten mogelijk 
maken door ons financieel te steunen of  
prijzen ter beschikking te stellen. Onze 
hoofdsponsor is Maxi Promo, die ons in 
kleding steekt en zijn naam aan de Nieuw-
jaarsloop heeft verbonden.

Nunspeet 1
Uiteraard blijft het eerste elftal van Nunspeet 
de spil waar alles om draait. Het succes van 
de Supportersvereniging loopt grotendeels  
parallel aan de resultaten van Nunspeet 1. 
Toch kunt u ook in minder voorspoedige tijden 
genieten of gebruikmaken van de door de 
Supportersvereniging aangeboden diensten 
en artikelen. Om het voorzieningenniveau  

op het huidige peil te handhaven of zelfs uit 
te bouwen, roepen wij u op om u aan te mel-
den als lid, of anderen te enthousiasmeren 
voor een lidmaatschap van de Supporters-
vereniging. Voor een lidmaatschap kunt u 
een e-mail te sturen aan supportersvereni-
gingvvnunspeet@live.nl.

Voor het geld hoeft u het niet te laten; de 
contributie bedraagt slechts e10,- per jaar. 
Voor dit luttele bedrag heeft u recht op 
deelname aan exclusieve supportersvereni-
gingsactiviteiten. Maar het allerbelangrijkste 
is en blijft dat u middels een lidmaatschap 
van de Supportersvereniging laat blijken dat 
de fantastische en uitzonderlijke voetbal- 
vereniging Nunspeet u na aan het hart ligt. 

Kijk voor de activiteiten van de Supporters-
vereniging en de fanshop op:
www.vvnunspeet.nl.

Het bestuur
Voorzitter: 
Vacant  
Secretaris: 
Heleen Hofman
Penningmeester: 
Daniel Hendrikse
Algemene leden: 
Henk Westhuis en Ed Hulst

Mooie herinneringen:
Met de blauwgele Nunspeetbus 
naar Kloetinge
GEMA-boottocht vanuit 
Elburg naar Spakenburg
GEMA-HOMAR-voetbaltoernooi
Wiltsangh Muziekfeest met 
o.a. Stef Ekkel en Wolter Kroes
Catering Culinair 
Gemeentelijk Kampioenschap
Veluws Muziekfestival 
met o.a. Gebroeders Ko en 
Nick en Simon
Opname van een cd met ons eigen 
clublied met zanger John Keijer 
in Nibbixwoud

Dit organiseert de 
Supportersvereniging: 

Klaverjasavonden 
Bingoavonden 
2x per jaar een zanger in de kantine
Verloting aan de poort
Rad van Fortuin
Jaarlijkse feestavond 
Nieuwjaarsloop 
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Ik ben al heel lang een voetballiefhebber. In 
mijn studententijd heb ik een aantal jaren 
competitie gespeeld. Ik hield meer van de 
wedstrijden dan van de trainingen. In Nun-
speet neemt vv Nunspeet een belangrijke 
plaats in wat betreft sportbeoefening. Daar-
mee wordt bijgedragen aan gezondheid 
 

en betrokkenheid. Jong en oud kunnen 
de voetbalsport beoefenen. Er wordt veel  
georganiseerd en gespeeld. Een mooi voor-
beeld is het jaarlijkse schoolvoetbaltoernooi 
voor jongens en meisjes. Daar ben ik erg 
trots op. 

Sinds een paar jaar heeft mijn plezier in het 
voetbal een extra dimensie gekregen door-
dat mijn oudste kleinzoon Daan nu ook  
voetbalt. Hij speelt bij OSC in Oosterhout, 
bij Nijmegen. Zijn plezier en enthousiasme 
én dat van zijn teamgenootjes werkt aan- 
stekelijk en geeft mij ook weer inspiratie. 
Ook leren omgaan met teleurstellingen hoort 
daarbij. Het thema ‘Generaties verbinden, is 
inspiratie vinden’ is voor mij letterlijk van 
toepassing. Ik hoop dat velen ook deze in-
spiratie gaan ervaren. En let wel: iedereen 

 

is op jonge leeftijd begonnen. Niet iedereen 
bereikt de top, maar als je lol aan voetballen 
beleeft, kun je het lang volhouden.

Ik wens onze vv Nunspeet een mooi voetbal-
seizoen met plezier, karakter en inzet. 

Laat de tegenstanders maar komen! 

Dick van Hemmen
Burgemeester Nunspeet

Leuk dat u de prachtige presentatiegids van 
vv Nunspeet leest. Een jaargang met een 
boodschap, dus nog lezenswaardiger! ‘Ge-
neraties verbinden, is inspiratie vinden’ vat 
mijn inziens goed samen welke rol de sport-
vereniging had en welke rol de sportclub 
krijgt in de samenleving van nu. Natuurlijk: 
sporten is leuk, gezond, ontspannend en dus 
goed als doel op zich, maar er is meer! We 
noemen dat ook wel ‘sport als middel’. Sport 
en het verenigingsgebeuren eromheen ver-
bindt, vraagt om betrokkenheid. Dat is het 
mooie van het clubgevoel. Niet alleen con-
sumeren en iets komen halen bij de sport-
vereniging - “Ik kom voetballen, dus er moet 
een trainer zijn en de ballen moeten klaar-
liggen en na de wedstrijd ben ik weer weg” 
- maar ook je steentje bijdragen! Het klinkt 
misschien oubollig, maar ook hier doet goed 
voorbeeld goed volgen. Wie herkent niet het 
patroon van de sportende jeugd die droomt 
van een sportieve carrière - misschien wel 
ooit een plekje in het eerste - en vaders en 
moeders, opa’s en oma’s die misschien 
ook gevoetbald hebben bij de vv en nu ko-
men kijken en ook wat voor de vereniging 
gaan doen. Ze worden teamleider, trainer of 
scheidsrechter, gaan in het bestuur, houden 
zich bezig met terreinbeheer of catering … 

Er is zoveel te doen! En dat gebeurt vaak 
van generatie op generatie. Soms zetten wel 
drie generaties zich in voor onze voetbal-
vereniging. Deze clubliefde maakt de voet-
balvereniging sterk, maakt de vv toekomst-
bestendig én maakt dat de politiek ook wil 
meebouwen aan een sterke vereniging op 
een mooi (gerevitaliseerd) sportpark.

Ik hoop op een mooi sportief en sterk  
seizoen, op het veld én in de vereniging!

Edward van der Geest
Wethouder Arbeidsparticipatie & 
Werkgelegenheid, Verkeer & Vervoer, 
Openbare Ruimte, Water,
Recreatie & Toerisme en Sport

Sport voor jong en oud 

Draag je steentje bij! 

Burgemeester

Wethouder

trefzekere SPOrtfOtOGrafie!
N u  a l l e e N  N O G  e e N  h O e k  k i e z e N

niels@nbfotografie.nl - t. 06-20570517

 

BetrouwBaar 
  en duurzaam
 afvalmanagement

sita.nl  0900-8444 

Geef je afval uit handen
Binnen elk bedrijf en bij elk gezin blijft er iets over aan het 
eind van de dag. het afval. u hebt het niet meer nodig, 
maar wij maken er werk van. Want afval is ook nuttig. door 
het slim in te zamelen en duurzaam te verwerken doet het 
dienst als nieuwe grondstof of bouwstof. 
en als we dan echt niets meer van uw afval kunnen maken, 
dan zetten we het in voor het opwekken van groene energie 
door middel van verbranding. 

Kortom, uw afval draagt bij aan het bewust omgaan met 
primaire grondstoffen en fossiele brandstoffen. Winst 
voor het milieu. dat is betrouwbaar en duurzaam afval-
management met sita.
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Hoofdsponsor
Rabobank Noord Veluwe  
postbus 14, 8077 AA Nunspeet  
I:www.rabobank.nl/noordveluwe

Subsponsor  5 Sterren

Homar B.V.  
Marconiweg 15, 8071 RB  Nunspeet 
T (0341) 25 39 82 
www.homar.nl 

Gema  Apparatenbouw B.V. 
Plantweg 32-34
8256 SH  Biddinghuizen
T (0321) 33 24 04   
I www.gemaapparatenbouw.nl 

GPS B.V.  
Oosteinderweg 104 
8072 PD  Nunspeet
T (0341) 25 60 04    
I www.gps-nunspeet.nl 

Jumbo Dijkstra  
Industrieweg 15, 8071 CS  Nunspeet  
T (0341) 26 15 94  
I www.jumbosupermarkten.nl

Provada  
Zoomstede 23, 3431 HK  Nieuwegein
T +31 (0)30 605 14 24   
I www.provada.nl 

VTS Tours  
Marconiweg 35, 8071 RB  Nunspeet 
T (0341) 25 15 15  
I www.vtstours.nl

Subsponsor  4 Sterren

B & C Raamdecoratie  
Ampèrestraat 11, 8071 PH  Nunspeet 
T (0341) 27 77 77  - I www.bece.com 

De Wilde Tegels & Sanitair  
Waterweg 6, 8071 RS  Nunspeet 
T (0341) 25 33 93 
I www.dewildetegels.nl 

Catering Culinair  
Edisonweg 29, 8071 RC  Nunspeet
T (0341) 25 05 15 
I www.catering-culinair.nl 

Heineken Bierbrouwerij  
Maagdenburgstraat 5
7421 ZA  Deventer
T (0570) 68 77 00 
I www.heineken-brouwerijen.nl 

SITA Recycling Services  
Sint Maarten 1
7332 BG Apeldoorn 
T (055) 538 34 83 93 
I www.sita.nl

Sponsor 1 t/m 3 Sterren

ABN AMRO Harderwijk-Nunspeet  
Selhorstweg 1, Postbus 30, 
3800 AA Amersfoort, 
T (0341) 43 74 92   
I www.abnamro.nl 

Anton Draaisma Schilderwerken 
Bachlaan 35,8071 VN Nunspeet 
T (0341)2628865  M (06) 47974433

Atelier 9
Brinkersweg 9-11, 
8071 GR Nunspeet, 
T (0341) 25 19 70  
I www.atelier9.nl

Autobedrijf van de Bunte
Marconiweg 8, 8071 RA Nunspeet,
T (0341) 25 66 64   
I www.nissanvandebunte.nl

Autobedrijf Wim Prins B.V. 
Galvaniweg 1, 8071 SC Nunspeet, 
T (0341) 25 70 14   
I www.wimprins.nl

BDO Accountants & Belasting-
adviseurs B.V.  
Elspeterweg 12, 8071 PA Nunspeet, 
T (0341) 25 71 44   
I www.bdo.nl/nunspeet

Boeve Accountants & Adviseurs
Galvaniweg 7, 8071 SC  Nunspeet, 
T (0341) 25 10 14  I www.boeve.nl

Broekhuis Nunspeet 
Edisonweg 40, 8071 RC Nunspeet, 
T 0341-260055 
I www.broekhuis-opel.nl/nunspeet

Bronckhorst Lastechniek BV
Nobelstraat 22a, 
3846 CG  Harderwijk, 
T (0341) 43 43 64 
I www.lastechniek.com

Bruijnes & Zn.  
Edisonweg 15, 8071 RC  Nunspeet, 
T (0341) 25 80 60  I www.bruijnes.nl

Covebo Uitzendbureau  
Marie Curiestraat 25, 
3846 BW  Harderwijk, 
T (0341) 41 21 41  I www.covebo.nl

De Jong & Laan 
Oosteinde 31, 3840 AE Harderwijk, 
T (0341)562344 -  I www.jonglaan.nl

Dekker Verhuur
Marconiweg 22b, 
8071 RA  Nunspeet, 
T (0341) 25 87 06   
I www.dekker-verhuur.nl

Grafisch Bedrijf Bokhorst B.V.  
Industrieweg 55, 8071 CS  Nunspeet, 
T (0341) 25 37 41  I www.bokhorst.nl

Hema Nunspeet 
Dorpsstraat 57, 8071 BX  Nunspeet, 
T (0341) 25 48 40  I www.hema.nl

Hotel Dennenhoeve
Elspeterweg 14, 8071 PA  Nunspeet, 
T (0341) 26 01 06  
I www.dennenhoeve.nl

Inclusief Gresbo,
Postbus 87, 8070 AA Nunspeet, 
T (0341) 74200  I www.gresbo.nl

ING bank/ Regio Zwolle-Harderwijk 
Vuldersbrink 75, 3841 AS Harderwijk 
T 0341-439384  I www.ing.nl

Intersport Meijers
Dorpstraat 42-44, 8071 BZ Nunspeet, 
T (0341) 253507 
I www.intersportmeijers.nl

Jan Kuipers
Industrieweg 20, 8071 CT  Nunspeet, 
T (0341) 25 29 44
I www.jankuipers-nunspeet.nl

JHM-Groep
Harderwijkerweg 263a
8077 RE  Hulshorst, 
T (0341) 25 39 32 I www.jhm-bv.nl

Karsten Schadeherstel & 
Spuitbedrijf
Dijkgraafweg 20, 7336 AT  Apeldoorn, 
T (055) 533 37 61
I www.karstenschadeherstel.nl

Kattenberg Verhuizingen B.V.
Marconiweg 5, 8071 RN  Nunspeet, 
T (0341) 27 80 78 
I www.kattenberg.nl

Leemans Assurantie Adviseurs/ 
REGIO Bank
Whemelaan 4, Postbus 462,  
8070 AL Nunspeet, T (0341) 253786, 
I www.leemans-adviseurs.nl

Lentink De Jonge Accountants &
Belastingadviseurs
Stephensonstraat 33, 
3856 AK  Harderwijk, 
T 0341-43 81 00 I www.lenjon.nl

Manroy Veiligheidstrainingen 
de Visserlaan 107, 
8072 XG Nunspeet, 
T 0341-250612  I www.manroy.nl

M&L Autoschadesevice
Marconiweg 36, 8071 RA Nunspeet,
T (0341) 261441, 
I www.menlautoschade.nl

Multi Products Holding bv
Hoogwolde 9-37, 
8072 PW  Nunspeet, 
T (0341) 26 26 90 
I www.multiproducts.nl

Neston BV betonconservering
Emmastraat 9, 7941 HM Emmen 
T (06-20863945) I www.neston.nl

Notariaat Pieltjes
Laan 57, 8071 JH  Nunspeet, 
T (0341) 25 40 41
I www.notariaatpieltjes.nl
(per 1-11-2015: Laan 44, 8071 JB)

Prominent Comfortproducten  
Energieweg 16, 8071 DA Nunspeet, 
T 0341-260676  I www.prominent.nu

Schildersbedrijf Witteveen VOF
Marconiweg 9c, 8071 RA Nunspeet, 
T 0525-655722 M 0629188456 
I www.schildersbedrijfwitteveen.nl

Slagerij Van Guilik
Duurzaamheid 19c, 
8094 SC Hattemerbroek, 
T 038-3765976 
I www.slagerijvanguilik.nl

Staalbankiers bv
Eekwal 3, 8011 LA  Zwolle, 
T (038) 429 76 70 
I www.staalbankiers.nl

Vakgarage Van den Brink
Marconiweg 6a, 8071 RA Nunspeet, 
T 0341-258898 M 0652167620
I www.vakgaragevandenbrink.nl

Van den Hardenberg 
Garantiemakelaars  
Laan 26, 8071 JA  Nunspeet, 
T (0341) 25 82 72
I www.vdhardenberg.nl

Van der Meijden Fysiotherapie,
Aarweg 1C, 8071 WV Nunspeet, 
T (0341)263512 
I www.vandermeijdenfysiotherapie.nl

Van Geenen Installatietechniek
Harderwijkerweg 81 
8071 EN Nunspeet, 
T (0341) 256662, 
I www.vangeeneninstallatietechniek.nl

Van Werven Groep  
Verlengde Looweg 7, 
8096 RR  Oldebroek, 
T  (0525) 63 14 41
I www.vanwerven.nl

Vita Libera 
Dirk staalweg 5, 3851 LG Ermelo, 
T (0341) 472795 I www.vitalibera.nl

Wensink Automotive B.V. 
Stephensonstraat 5, 
3846 AK Harderwijk, 
T (0341) 369132  I www.wensink.nl

Wolleswinkel Advocaten
Stationsweg 43, 3771 VC Barneveld, 
T 0342-491028
I www.wolleswinkel.nl

X & R Design  
Waterweg 14a, 8071 RT  Nunspeet, 
T (0341) 26 20 00  I www.xrdesign.nl

Gastlid:
Slim Solar Systems
Wethouder van Olstweg 7 
80781 HG Nunspeet, 
T (0341) 265088 
I www.slimsolarsystems.nl

Businessleden
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AA drink United Softdrinks B.V., 3504 AA Utrecht  
AB Autoservice, Marconiweg 34a, 8071 RA Nunspeet 
Actief Interim, Stationslaan 37A, 8071 CK Nunseet 
Andries Beelen Auto’s, Galvaniweg 18, 8071 SC Nunspeet 
Anytime Snack & Dine, Belvederelaan 9, 8071 DG Nunspeet 
Autobedrijf De Kaste, Jan Topweg 16, 8071 ZE Nunspeet 
Autobedrijf Suzuki Hans Baars,
Oosteinderweg 105, 8072 PB Nunspeet 
Autoservice De Jager Marconiweg 10, 8041RA Nunspeet  
Bakkerij van Dongen, Stationslaan 47, 8071 CK Nunspeet 
BB Grondwerken, Hullerweg 122, 8071 RP Nunspeet
Bel Business Centre, Industrieweg 75 A, 8071 CS Nunspeet 
Boeve Woning- en Bedrijfsmakelaardij, 
Galvaniweg 7, 8071 SC Nunspeet   
Boni Nijkerk, Edisonstraat 2-A, 3861 NE Nijkerk 
Bruinsma Partyverhuur, Polenweg 8B, 8314 PM Bant 
Cafe de Viersprong, Brinkersweg 41, 8071 GR Nunspeet 
Carrosseriefabriek Harderwijk bv. 
Lorentzstraat 2, 3846 AW Harderwijk
Club van 14, Thorbeckestraat 30, 8072 XL Nunspeet 
Clubb Jeans and Fashion, 
Dorpsstraat 17, 8071 BW Nunspeet 
De Boer Makelaar en ass., Laan 11, 8071 JG Nunspeet 
De Buuren VOF, Gerard Vethlaan 28, 8072 PS Nunspeet 
De Chinese muur, Marktstraat 3, 8071 GL Nunspeet 
De Kopieerderij, Industrieweg 60, 8071 CV Nunspeet 
De Passiebloem, Stationslaan 9, 8071 CJ Nunspeet
De Triangel, Stationslaan 64A, 8071 CN Nunspeet 
De Veluwse Jager, Driftweg 51A, 8072 DN Nunspeet  
Deloitte Accountants bv, 
Grote Voort 207, 8041 BK Zwolle 
Dutchpub De Zaak, Stationslaan 19, 8071 CJ Nunspeet 
EFMI Business School, 
Heiligenbergerweg 5, 3833 AC Leusden   
Emte supermarkt, Nijverheidsweg 3, 8071 DB Nunspeet 
Energysport, Jan Mankesstraat 97, 8072 ZC Nunspeet 
Expert, Stationslaan 8, 8071 CM Nunspeet   
Faunaland XL Berben Nunspeet, 
Stationslaan 71, 8071 CL Nunspeet   
Fusion Plaza, Oudeweg 2, 8077 SR Hulshorst  
Fysio- en Manuele therapie Boterenbrood ,
Albertlaan 16,8072 CJ Nunspeet    
G. van Duinen metselwerken,
Lupineweg 27, 8072 EH Nunspeet   
Gasterij de Kromsteert, Laan 20, 8071 JA Nunspeet 
Gemeentebelang, Albertlaan 2, 8072 CH Nunspeet  
Geniet van fietsen, Zwolsewegje 80, 8071 RZ Nunspeet 
Grillroom L & M, Dorpsstraat 28, 8071 BZ Nunspeet 
Hakron Nunspeet B.V., Voltweg 10, 8071 CZ Nunspeet 
Hayona BV, Stationslaan 69, 8071 CL Nunspeet  
Hebbes! Nunspeet, Stationslaan 13b, 8071 CJ Nunspeet 
Heine bv Elektrotechniek, Voltweg 4, 8071 CZ Nunspeet 
Hofman Schilderwerken, 
Jasmijnweg 21, 8072 EN Nunspeet 
Hofman Totaal Installaties, 
Bloemhofweg 14, 8072 DW Nunspeet   

Hotel Restaurant de Vossenberg, 
Elspeterbosweg 1, 8076 RA Vierhouten   
Houtbewerking op Maat, 
Zuiderzeestraatweg 24b, 8085 AE Doornspijk   
HS Technieken Henk van ‘t Slot, 
Marconiweg 6, 8071 RA Nunspeet
Huis aan Huis editie Nunspeet, 
Postbus 24, 8080 AA Elburg 
Inclusief Groep Gresbo, 
Industrieweg 47, 8071 CS Nunspeet 
Installatiebedrijf L. Hardeman, 
Beukenlaan 20, 8072 DJ Nunspeet   
Installatiebedrijf William van Veldhuizen BV,
Pascalweg 15, 8071 SE Nunspeet   
Kamp schoenen, Stationslaan 60, 8071 CN Nunspeet 
Kaptijn Juweliershuis, Laan 6, 8071 JA Nunspeet
Klusservice Gerard Lokhorst, 
Spoorlaan 46, 8071 BR Nunspeet
Mega Tapijt, Pascalweg 8, 8071 SE Nunspeet 
Molecaten Europe B.V. Molecaten 1, 8051 PN Hattem 
Mulkl Metaal, Energieweg 5, 8071 DA Nunspeet 
NE DistriService B.V., 
Energieweg 28, 8071 DA Nunspeet 
Optiek Kale, Laan 12, 8071 JA Nunspeet   
Optiek van Veen, Dorpstraat 25, 8071 BW Nunspeet 
Pannenkoekenhuis de Stroopstok, 
Stationsplein 4, 8071 CH Nunspeet   
Party Verhuur Jos en Diana Dekker,
Edisonweg 2-A, 8071 RC Nunspeet   
Plus Supermarkt Wilmink, 
Colijnstraat 86, 8072 AW Nunspeet 
Prins Bouw, Nijverheidsweg 20, 8084 ZG ‘t Harde  
Profile Tyrecenter, Marconiweg 8, 8071 RA Nunspeet 
Protect Brandbeveiliging, 
Wagenweg 21, 8071 XC Nunspeet  
QuErCo Reclame, Meidoornerf 57, 8071 AN Nunspeet 
Roy van Velzen Stucadoorsbedrijf ,
Nijverheidsweg 136, 8071 DL Nunspeet   
RTV Nunspeet, Colijnstraat 48, 8072 AW Nunspeet  
Schoonmaakbedrijf J.W. Menges BV,
Energieweg 8, 8071 DA Nunspeet    
Siebelink Verfvakhandel, Waterweg 21, 8071 RR Nunspeet 
Sirtaki, Harderwijkerweg 4, 8071 GA Nunspeet  
Slaapidee (VEVO bv), 
Ds. Martiniuslaan 8, 8071 GW Nunspeet   
Slagerij ‘t Nieuwe Land, 
Harderwijkerweg 15, 8071 EM Nunspeet   
Slagerij Van Guilik, 
Duurzaamheidsstraat 19C, 8094 SC Hattemerbroek   
St.Kringloopcentrum De Cirkel, 
Nijverheidsweg 101b, 8071 DD Nunspeet   
Stella Fietsen, Edisonweg 17, 8071 RC Nunspeet  
Sterkenburg Loodgieters, 
Hardenbrinkweg 43, 8071 SM Nunspeet   
t Eiland Fastfood B.V., 
Stationslaan 81, 8071 CL Nunspeet 

The Phone House Nunspeet B.V., 
Dorpsstraat 13, 8071 BW Nunspeet   
Timmer- en Onderhoudswerkzaamheden Herman Hup 
Zeeweg 23, 8071 HA Nunspeet   
Unive Verzekeringen, Verkeersweg 77, 3842 LE Harderwijk 
Van de Bunte Schilderwerken, 
Oogstweg 33, 8071 WR Nunspeet    
Van de Mheen Foodservices, 
Daltonstraat 18, 3846 BX Harderwijk   
Van den Pol Dames en herenmode, 
Dorpstraat 46, 8071 BZ Nunspeet   
Van Der Vegt Auto’s, 
Marconiweg 20A, 8071 RA Nunspeet 
Van Espelo auto’s, 
Harderwijkerweg 259, 8077 RE Hulshorst 
Van Geenen Auto’s Nunspeet, 
Industrieweg 58b, 8071 CV Nunspeet   

Van Nijhuis Caravans, 
Marconiweg 20, 8071 RA Nunspeet 
Van Rhee vloeren & stoffering, 
Industrieweg 60-j, 8071 CV Nunspeet   
Van Wijnen Midden B.V., 
Westeinde 27, 3844 DD Harderwijk 
Veldhuis Advies Groep, 
Sportlaan 4A, 8181 BE Heerde 
Walk In, Colijnstraat 46, 8072 AW Nunspeet   
Wasserij van de Brug, 
Hardewijkerweg 38, 8071 GA Nunspeet 
Wentzel Assurantiekantoor B.V., 
Laan 45 / 47, 8071 JH Nunspeet 
Westerink Auto & Machine Service, 
Akkerweg 5, 8077 SJ Hulshorst   
Woninginrichting Verdouw BV, 
Brinkersweg 23, 8071 GR Nunspeet     
   

Kledingsponsoren
Nunspeet 1 
RABO bank Noord Veluwe, Postbus 14, 8070 AA Nunspeet
broeksponsor 
Homar B.V., Marconiweg 15, 8071 RB Nunspeet
Nunspeet 2 
Homar B.V., Marconiweg 15, 8071 RB Nunspeet
Nunspeet 3 
Houtbewerking van Asselt 
Amperestraat 12, 8071 PH Nunspeet
Nunspeet 4 
BDO Acc. & belastingadviseurs B.V., 
Postbus 182, 5600 AD Eindhoven
Nunspeet 5
Hotel Dennenhoeve, Elspeterweg 14, 8071 PA Nunspeet 
Nunspeet 6 
M&L autoschade, Marconiweg 36, 8071 RA Nunspeet 
Nunspeet 7 
Hotel Dennenhoeve, Elspeterweg 14, 8071 PA Nunspeet
Nunspeet 8 
Advies- en aannemersbedrijf Twin B.V.
Kuntzestraat 46, 8071 KN Nunspeet
Nunspeet 9 
VTS Tours, Marconiweg 35, 8071 RB Nunspeet 
Nunspeet A1+A2
De Jong & Laan, Postbus 240, 3840 AE Harderwijk
Nunspeet B1,B2, B3
Kees Verdouw Woninginrichting B.V.
Brinkersweg 23, 8071 GR Nunspeet
Nunspeet C1
Bruijnes Woonstoffering, Edisonweg 15, 8071 RC Nunspeet 
Nunspeet C2 
Plus Supermarkt Wilmink, 
Colijnstraat 86, 8072 AW Nunspeet
Nunspeet C3-C6

Intersport Meijers, Dorpsstraat 42-44, 8071 BZ Nunspeet 
Nunspeet D,E en F
RABObank Noord Veluwe, Postbus 14, 8070 AA Nunspeet 
Voetbalschool RABO-kids    
RABObank Noord Veluwe, Postbus 14, 8070 AA Nunspeet 
G-Voetbal
Optiek van Veen, Dorpstraat 25, 8071 BW Nunspeet 
Meisjes B1 
Joy in Care, Industrieweg 47, 8071 CS Nunspeet

Ballensponsoren
   
4UDsign.nl, Harderwijkerweg 299B, 8077 RE Hulshorst 
Autobedrijf Suzuki Hans Baars, 
Oosteinderweg 105, 8072 PB Nunspeet
Boni Nijkerk, Edisonstraat 2-A, 3861 NE Nijkerk
Catering Culinair, Edisonweg 29, 8071 RC Nunspeet 
G.P.S. Nunspeet Holding B.V., 
Oosteinderweg 104, 8072 PD Nunspeet
Hayona BV, Stationslaan 69, 8071 CL Nunspeet
Hofman Schilderwerken, Jasmijnweg 21, 8072 EN Nunspeet 
M.S.P., Industrieweg 62a, 8071 CV Nunspeet
Notariskantoor Pieltjes, Laan 57, 8071 JH Nunspeet 
Slagerij Wout van de Berg, 
Oostermeenweg 1, 3849 PA Hierden 
Sport- en Recreatiecentrum De Brake,
Oosteinderweg 19, 8072 ZN Nunspeet
Supportersvereniging v.v. Nunspeet, 
Prins Bernhardstraat 43, 8071 LW Nunspeet 
Van den Pol Dames en herenmode, 
Dorpstraat 46, 8071 BZ Nunspeet
Van Essen Carcleaning
Marconiweg 12A 8071 RA  Nunspeet 
Vishandel Wouter Koelewijn
Groen van Prinsterersingel 64, 
3752 DD Bunschoten - Spakenburg

Borden sponsors
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Een aandeel in elkaar

Ontdek alles over de Rabobank en sport op Rabobank.nl

vv Nunspeet brengt jong en oud in beweging. Met een verbindende kracht die veel

verder gaat dan voetbal alleen. Want de vereniging betekent ook veel voor Nunspeet

en dat ondersteunen we van harte.

Rabobank Noord Veluwe ondersteunt vv Nunspeet.

Waardoor
iedereen
wint.

Sport brengt
generaties 

bij elkaar.


